開授課程大綱

*課程大綱包括:修課條件、課程目的、課程內容、上課方式、成績評量、參考書目….等
課程名稱: 組織行為研究法       (中文課程大綱):
本課程的主要目標，在訓練心理系工商組碩士班學生提升獨立研究的能力，並能夠撰寫出一篇合格的組織行為學術論文。鑑於歷來台大心研所工商組學生多採取調查研究的方式來進行碩士論文，因此本課程的重點將放在調查研究上。具體而言，本課程希望學生在修畢課程後，能夠
(1) 瞭解並提出具有理論貢獻之研究問題。
(2) 根據研究問題提出正確的假設，並能針對假設提出合理的推論。
(3) 根據研究問題，進行嚴謹的研究設計；所採用的量表，皆能具備良好的信度與效度。
(4) 能夠運用操作SSPP、LISREL、HLM等軟體，以進行因素分析（EFA、CFA）、調節效果與中介效果分析、及跨層次分析
(5) 完成一篇至少達到學術研討會發表水準的組織行為學術論文。
課程名稱:                       (英文課程大綱):







