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1092 行政學 授課大綱 

洪美仁副教授 

 

課課程程資資訊訊  

上課時間地點: 每周二上午 34節  

授課教師聯絡方式: meijhung@ntu.edu.tw 

Office hour:請事先以 email確認會面時間 

助教聯絡方式: 廖成剛助教 r08343014@ntu.edu.tw 

 

課課程程目目標標  

本課程為一學年課程，下學期主要內容在介紹台灣公部門的人事制度以及預算和

審計制度，除了包括重要概念與理論和制度介紹之外，也包括對於台灣政府實務

運作的觀察，除此之外，本學期也將介紹中央與地方權限劃分之制度設計與實務

運作，帶大家了解不同層級的政府負責的角色與功能。最後，課程將介紹公共政

策的基本概念，包括政策類型以及政策各階段內涵與議題等，奠定大家公共行政

領域良好和完整的基礎。 

 

課課程程進進度度安安排排  

週

次 

日期 主題 指定閱讀 

1 2/23 課程介紹  

2 3/2 文官制度一: 考選招募與任用考績 Why Government Workers Are 

Harder to Motivate 

3 3/9 文官制度二: 保障訓練與退休  

4 3/16 文官制度改革趨勢  

5 3/23 機關參訪 (暫定)  

6 3/30 中央與地方權限劃分 Government and covid-19: How 

the levers came off 

7 4/6 溫書假  

8 4/13 地方治理  

9 4/20 期中考  

10 4/27 跨域治理  

11 5/4 公共政策概念與類型 The Policy Making Process 

12 5/11 政策階段論  

13 5/18 政策執行與評估  

14 5/25 財務行政一: 預算制度與流程 How covid-19 is harming 

state and city budgets 

15 6/1 財務行政二: 預算審議與分配  
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16 6/8 參與式預算演講 加分作業繳交期限 

17 6/15 審計制度與類型  

18 6/22 期末考  

 

 

課課程程規規範範  

(1). 上課時請將手機轉成震動，避免影響課程進行。 

(2). 上課時請勿交談，以免影響教師授課和同學學習的權益。 

(3). 請假除不可抗力之突發事件，一律事先請假，是否准假將由教師決定。 

 

 

課課程程要要求求與與評評量量  

指定閱讀小考:20% (四次小考之平均，不得補考) 

期中考: 40% 

期末考: 40% 

 

 

 

加加分分作作業業  ((繳繳交交期期限限::  66//88))  

加分作業 1 公務員工作動機的觀察與分析 (學期成績 2-5分) 

請訪談一至三名公務員，分析 Why Government Workers Are Harder to Motivate

一文中的觀點是否適用於台灣的公務體系? 還是台灣體系中公務員的工作動機

受到其他因素的影響? 並提出強化公務員工作動機之建議。 

 

 

加分作業 2: 中央與地方權限劃分之分析 (學期成績 2-5分) 

請選擇一個與日常生活息息相關的政府作為或政策議題，蒐集資料分析中央與地

方政府在此議題中的角色與功能，並提出權限劃分的建議。 
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參參考考書書目目  

 < 文官制度 > 

 人事行政學 – 論現行考銓制度，7版，蔡良文著，2018年，五南出版。 

 文官制度與台灣政治、經濟和社會的發展，關中，2010年。 

 公務人員考選制度的評估，施能傑，2003 

     https://d1gsbux2n4qa31.cloudfront.net/tpsr.tw/s3fs-public/papers/7-1-4.pdf 

 文官制度的國際變遷趨勢與我國的改革，《文官制度季刊》，8,2: 1-23，彭

錦鵬，2016。 

 75%公務員的考績都是一樣優秀的甲等，你相信嗎？ 

 https://www.twreporter.org/a/civil-servants-performance-evaluation 

 公門菜鳥飛：一個年輕公務員的革新理想，魚凱，2016 

 

 

< 財政與預算、審計制度 > 

 政府預算之研究，蘇彩足，1996年，華泰出版。 

 公共財務管理: 公共預算與財務行政，7 版，徐仁輝、蔡馨芳著，2020 年，

元照出版。 

 郭昱瑩（2008）。財政職能與財政政策之析論。研考雙月刊，32(2)，30-40。 

  

 

< 中央與地方權限劃分 / 地方治理 > 

 憲法理論與政府體制，增訂六版，吳庚、陳淳文著，2019年 9 月。 

 地方制度法論，三版，黃錦堂著，2020年 10月。元照出版社。 

 徐仁輝、鄭敏惠（2011）。新六都時代地方財政的挑戰與展望。研考雙月刊，

35(6)，57-70。 

 中央與地方人事制度分立之研究，孫同文，2016 

     https://www.exam.gov.tw/News.aspx?n=639&sms=12082&page=1&PageSize=20 

 朱景鵬、朱鎮明（2013）。公共治理思潮下之我國地方治理。公共治理季刊，

1(1)，84-98。 
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