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	一、 倫理學與法倫理學基本概念簡介
	(一) 倫理學一詞的意義與範圍
	1、 倫理學的概念
	(1) ethos: 生活方式
	(2) ethica: 探討良善生活的學問，屬於praxis（實踐領域）
	(3) mos, moralis, moralitas: 拉丁語文對希臘文ethos的翻譯
	(4) 學術領域而言：倫理學Ethics，一般而言，等於moral philosophy，就是道德哲學
	(5) 倫理與道德的區分：倫理為公共生活的原理；道德為個人的行為規範

	2、 倫理學探討的主要問題：倫理或道德命題的真假或對錯
	(1) 價值論(axiology)：研究價值與評價
	(2) 規範論(deontology, deontic theory)：研究應然；規範；義務；行為的對錯
	(3) 正義論(theory of justice)
	(4) 其他應用領域：例如生命倫理；企業（商業）倫理等

	3、 為何要研習倫理學
	(1) 行為的對錯
	(2) 價值判斷
	(3) 良善生活
	(4) 有意義的生活


	(二) 倫理學的主要部門與相關領域
	1、 後設倫理學
	2、 規範倫理學
	3、 政治哲學
	4、 社會哲學
	5、 法哲學；法理學

	(三) 法倫理學的意義
	1、 法倫理學(Rechtsethik; ethics of law)
	是法理學的一個部門
	2、 法律人倫理或法律專業倫理(legal ethics; professional ethics of lawyer)：律師、法官、檢察官、法務人員、法學教授等之專業倫理
	3、 建議：在中文當中，可以考慮以「法律倫理學」來包括「法倫理學」與「法律人倫理」。

	(四) 倫理學的主要學說
	1、 就倫理或道德命題的性質
	(1) 主觀主義
	(2) 情緒論
	(3) 超自然主義
	(4) 直覺論
	(5) 指示論
	(6) 合理命題論

	2、 就道德命題或價值的基礎
	(1) 目的論(teleology)與完善主義(perfectionism)
	(2) 後果主義(consequentialism)（包含功效主義utilitarianism）
	(3) 非後果主義(non consequentialism)（包含義務論deontic theory）

	3、 就倫理學的知識性質
	(1) 可認知論
	(2) 不可認知論

	4、 文化相對主義與懷疑論的問題

	(五) 價值論簡介
	1、 何謂價值？
	2、 何謂善？
	3、 惡的問題
	4、 絕對(absolute)價值與相對(relative)價值
	5、 價格(price)
	6、 內在(intrinsic)價值與外在(extrinsic)價值
	7、 超然(detached)價值與整全(integrated)價值
	8、 偏好(preference)與外在偏好
	9、 價值的比較：分類；優劣；排序；賦值

	(六) 規範論簡介
	1、 應然與實然
	2、 應然與價值
	3、 應然與規範
	4、 各種規範型態
	5、 規範的要素
	6、 規範的實效
	7、 規範的效力
	8、 規範的論證


	二、 道德推論的方法與原則
	(一) 道德（倫理）思維的合理性問題初探
	1、 道德命題的特性
	2、 指示性
	3、 非（經驗）描述性；但並非與經驗無關
	4、 部分分析性？
	5、 評價性
	6、 可認知性（合理可證立性reasonably justifiable）

	(二) 評價與證立
	1、 再論善
	2、 善與規範證立
	3、 價值的基本思維方式
	(1) 分類：A是好的，B是壞的
	(2) 優劣：A優於B， A>B
	(3) 排序：A，B，C，D…
	(4) 賦值：A=100; B=85; C=78…
	(5) 通常並不一定需要排序或賦值，可以比較優劣即可
	(6) 有排序，不一定賦值


	(三) 各種價值與偏好
	1、 內在價值
	2、 外在價值
	3、 偏好
	4、 外在偏好
	5、 整全價值
	6、 後果論與功效主義
	(1) 行為的結果(results)與後果(consequences)
	(2) 古典功效主義
	(3) 規則功效主義
	(4) 偏好功效主義

	7、 非後果論

	(四) 道德思維基本步驟
	1、 一般考慮要點
	(1) 良知(conscientiousness)；目的─手段的一致性(end-means consistency)；邏輯一致性(logical consistency)；公正性（不偏不倚impartiality）
	(2) 顧慮未來(future-regard)；普遍法則(universal laws)；黃金律(golden rule)；顧慮自身(self-regards)

	2、 黃金律的重要性
	(1) 基本意義：只依在相同處境下，你同意被對待的方式，來對待別人。
	(2) 禁止不一致的行為：黃金律禁止「我對另一人做出某事；但是在相同處境下，我不願意這件事發生在我身上」
	(3) 己所不欲，勿施於人
	(4) 設身處地為人著想
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