
勞資關係-課程綱要              吳 忠 吉

一、 勞工問題與社會階級

二、 生產技術與社會變遷

三、 勞動需求與供給

四、 企業組織與管理

五、 企業經營標的

六、 勞資利益的競合

七、 工會組織與團體協約

八、 工資差異與歧視

九、 勞資爭議與經濟背景

十、 政府角色與勞資關係


